HYGIENEPLAN SARS-COV-2

Stand: 20.09.2022

VORBEMERKUNG

Die nachfolgenden Ausfithrungen und Hinweise bilden den Hygieneplan der Humboldt-Universitit
zu Berlin (HU). Er basiert auf den Beschliissen der COVID-19 Taskforce des Landes Berlin, der
Verordnung tiber Basismafnahmen zum Schutz der Bevolkerung vor Infektionen mit dem
Coronavirus SARS-CoV-2 (SARS-CoV-2-Basisschutzmafinahmenverordnung — BaSchMV) des Landes,
den Empfehlungen des Robert Koch-Instituts und den Veréffentlichungen der Bundeszentrale fiir
gesundheitliche Aufklirung (BZgA).

Dieser Plan ersetzt nicht bereits bestehende spezielle vorgeschriebene Hygieneanforderungen und
gesetzlichen Vorgaben (z.B. Laboranforderungen), die standortspezifische Anpassungen erforderlich
machen kénnen.

Die Humboldt-Universitit zu Berlin verfolgt unverandert das Ziel, die Ausbreitung der Pandemie zum
Schutze aller einzudimmen sowie weitgehende Sicherheit fiir ihre Angehérigen zu gewihrleisten.

Seit Mai 2022 gelten bis auf weiteres lediglich die von der Bundesregierung beschlossenen
Basismafinahmen zum Infektionsschutz. Fiir die HU bedeutet diese Verinderung der gesetzlichen
Vorgaben, dass mit sofortiger Wirkung insbesondere die Maskenpflicht sowie simtliche gesetzliche
SARS-CoV-2-spezifische Regelungen entfallen.

Der Hygieneplan setzt diesen aktuellen Stand um und formuliert im Weiteren Empfehlungen zum
Infektionsschutz.

Der Hygieneplan wird laufend aktualisiert und gilt fiir alle Personen, die an der Universitit arbeiten,
studieren, zu Gast sind, sich im Rahmen von Kooperationen, Dienstleistungen oder sonstigen
Anlissen in den Gebduden der Universitit aufhalten.

ALLGEMEINE HYGIENEMASSNAHMEN

Das Coronavirus (SARS-CoV-2) wird nach derzeitigem Kenntnisstand vorwiegend durch
Tropfcheninfektion tibertragen.

,Der wichtigste Ubertragungsweg fiir SARS-CoV-2 ist die Inhalation virushaltiger Trépfchen

(Aerosole), die z.B. beim Ausatmen, Husten, Sprechen und Niesen eines Infizierten in die umgebende
Luft freigesetzt werden. Neben infizierten Personen mit typischen Symptomen gelten auch
asymptomatische und prisymptomatische infizierte Personen als mogliche Ausscheider infektiser
Viren. Es ist bekannt, dass auch vollstindig geimpfte Menschen nach Kontakt mit SARS-CoV-2 infiziert
werden kénnen und zum Ubertriger werden. Beim Husten und Niesen entstehen vermehrt groRere
Aerosole, wihrend beim Atmen und Sprechen kleinere Aerosole ausgeschieden werden.

Bei lingerem Aufenthalt in unbeliifteten Riumen mit einer infizierten Person steigt das Risiko der
Inhalation infektioser Viren, selbst bei Distanzen von mehr als 1,5 Meter. Verstirkt wird das Risiko der
Inhalation insbesondere bei geringen Raumvolumina in Verbindung mit unzureichender Liiftung.” *

Allen Mitgliedern wird empfohlen, eingeiibte und bewahrte Mafnahmen des Infektionsschutzes,
wie zum Beispiel das Erfiillen des 3G-Kriteriums in eigener Verantwortung fortzufithren und durch
verantwortliches Verhalten dazu beizutragen, der Krankheitsiibertragung vorzubeugen.

* https://www.baua.de/DE/Angebote/Publikationen/Fokus/Handlungsempfehlungen-SARS-CoV2.pdf? blob=publi- cationFi-
le&v=22S.3
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Raumhygiene

Die allgemeine Reinigung von Boden, Lichtschaltern, Aufziige etc. erfolgt durch den zentralen
Reinigungsdienst der Humboldt-Universitit/der Technischen Abteilung.

Zentrale Luftungstechnik

Das Ubertragungsrisiko von SARS-CoV-2 iiber sachgerecht instandgehaltene RLT-Anlagen ist als gering
einzustufen. Daher wird durch die Technische Abteilung der HU zentral sichergestellt, dass

o eine ausreichende Auflenluftzufuhr erfolgt,

o RIT-Anlagen mindestens zwei Stunden vor und nach Benutzung des Gebiudes auf Nennleistung
gefahren werden,

o in Zeiten, in denen der Raum nicht benutzt wird, z. B. nachts oder am Wochenende, die Liftung
mit abgesenkter Leistung erfolgt,

o Dbei CO2-gesteuerten RLI-Anlagen ein Zielwert von 400 ppm erreicht wird, damit die Anlagen
dauerhaft mit Nennleistung betrieben werden,

o die Liftung in Sanitdrrdaumen dauerhaft erfolgt und

o mobile Raumluftreinigungsgerite (MLR) bei Bedarf und nach Verfiigbarkeit dezentral zur
Verfiigung gestellt werden.

Bei Klimaanlagen ist eine Anderung der Arbeitspunkte (Heizen, Kiihlen, Be- und Entfeuchten) nicht
erforderlich.

Bereitstellung von Schutzmitteln

In allen Gebiuden der HU stehen Sanitiranlagen mit Wasser, Seife und Trocknungsméglichkeit zur
Verfiigung. Damit sind die Voraussetzungen nach den Empfehlungen des Robert Koch-Instituts (RKI)
ausreichend gegeben, sich entsprechend den Hygienevorgaben die Hinde zu waschen.

Die HU stellt fiir Bereiche, in denen dies arbeitsbedingt zwingend erforderlich ist und eine aktuelle
Gefihrungsbeurteilung unter Beteiligung des Arbeitsschutzes dies als Mafdnahme zur Reduzierung
des Infektionsrisikos definiert, spezifische Schutzmittel wie Desinfektionsmittel fiir die Hinde- und
Flichendesinfektion oder Schutzmasken zur Verfiigung.

Zur Beratung beziiglich der Notwendigkeit der Anwendung von Desinfektionsmitteln und
Schutzmitteln stehen die Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit und die Betriebsdrzt:innen zur Verfiigung.
Grundsitzlich nicht notwendig ist die Anwendung von Desinfektionsmitteln bei:

o Aufenthalten in Gebiuden,

o Titigkeiten im Biiro, sofern ein personlicher Arbeitsplatz genutzt wird (dies gilt auch, wenn sich
mehrere Arbeitsplitze in einem Raum befinden),

o Nutzung von WC-Anlagen,

o Begegnungen mit Personen unter Einhaltung des Mindestabstandes.
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PERSONENBEZOGENE HYGIENEMASSNAHMEN
Masken

Allen Mitgliedern und Gisten der HU wird empfohlen, zum gegenseitigen Schutz in den Gebiduden
und auf allen Verkehrsflichen sowie in den Sozialbereichen/Gemeinschaftsraumen (Kopierraum,
Teekiiche etc.) eine FFP2-Maske zu tragen, sofern ein Mindestabstand von 1,5 Metern nicht eingehalten
werden kann.*

Im Falle von Mehrbelegung des Biiros empfiehlt sich die Umgestaltung des Arbeitsplatzes etwa durch
Verschiebung der Arbeitstische, um einen Abstand von 1,5 Metern herzustellen.

Arbeitsmedizinische Vorsorge und Schutz besonders gefahrdeter Personen
Fiir Personen mit Immundefizienz bzw. Immunsuppression werden jihrlich besondere

Empfehlungen zum Impfschutz durch die Stindige Impfkommission am Robert-Koch-Institut
ausgesprochen. Allen Mitarbeitenden dieser Personengruppe wird dringend empfohlen, sich zur
Beratung mit den Betriebsirzt:innen des Arbeitsmedizinischen Zentrums der HU/Charité in
Verbindung zu setzen.

Um den Schutzbedarf besonders gefihrderter Personen im Rahmen der Gefihrdungsbeurteilung zu
beriicksichtigen, wird diese Personen empfohlen, sich an die zustindigen Kolleg:innen des Arbeits-
und Gesundheitsschutzes zu wenden.

BESONDERE SCHUTZ- UND HYGIENEMASSNAHMEN FUR VERANSTALTUNGEN
in Forschung, Studium und Lehre, der akademischen Selbstverwaltung sowie
sonstigen Veranstaltungen in Prasenz

Fiir Veranstaltungen in Forschung, Studium und Lehre sowie sonstige Veranstaltungen in Prisenz
empfiehlt sich das Tragen einer FFP2-Maske, sofern ein Mindestabstand von 1,5 Metern nicht
gewihrleistet werden kann. Das Entstehen von Menschenansammlungen in und vor Gebduden ist
durch geeignete Planung, beispielsweise durch Terminvergabe, zu vermeiden.

Fiir die Umsetzung der Empfehlungen zum Infektionsschutz sind die jeweiligen Veranstaltungs-/
Sitzungsleitungen selbst verantwortlich.

SCHUTZ- UND HYGIENEMASSNAHMEN AM ARBEITSPLATZ

Die Nutzung von Arbeitsplitzen/Raumen und Arbeitsmitteln ist nach Méglichkeit personenbezogen zu
organisieren.

Sollten Arbeitsplitze gemeinschaftlich genutzt werden, so empfiehlt sich die Reinigung der
Oberflichen im Anschluss an die Nutzung mit handelsiiblichen Haushaltsreinigern. Alternativ ist

eine Abdeckung mit z.B. Frischhaltefolie fiir jede:n Nutzer:in moglich. Der/die Nutzer:in entfernt die
gebrauchte Frischhaltefolie nach Gebrauch. Dazu gehéren insbesondere Oberflichen, die in Kontakt
mit den Beschiftigten und moglichen Trigerstoffen, z. B. durch Trépfchenabgabe beim Sprechen, in
Beriihrung gekommen sind (z. B. Tischplatte, Schreibtischstuhl/Armlehnen, Schrank- und Turgriffe,
IT-Gerdte wie Maus und Tastatur, Telefonhorer).

* Gehorlose und schwerhérige Menschen und Personen, die mit diesen kommunizieren konnen auf Antrag und nach Einzel-
fallpriifung transparente Masken erhalten.

Hierfiir ist ein formloser Antrag an folgende Adresse zu richten: pandemie.ta@hu-berlin.de
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VERDACHTSFALLE UND ERKRANKUNGEN
Individuelle MaBnahmen im Erkrankungsfall

1.

Zu Hause bleiben: Im Fall einer Pandemie gilt ganz besonders der Grundsatz: Wer krank ist, gehort
nicht an den Arbeitsplatz. Bleiben Sie in einem solchen Fall daheim und melden Sie sich auf dem
iblichen Wege krank, statt Thre Kolleginnen und Kollegen einem unnétigen Ansteckungsrisiko
auszusetzen.

Krankheit erkennen: Typische erste Anzeichen fiir eine COVID-19-Infektion sind Husten, Fieber,
Schnupfen sowie Geruchs- und Geschmacksverlust. Als mogliche Symptome werden vom

Robert Koch-Institut ferner genannt: Halsschmerzen, Atemnot, Kopf- und Gliederschmerzen,
Appetitlosigkeit, Gewichtsverlust, Ubelkeit, Bauchschmerzen, Erbrechen, Durchfall, Konjunktivitis,
Hautausschlag, Lymphkno- tenschwellung, Apathie, Somnolenz.

Erkrankung melden: Sollte der begriindete Verdacht auf eine im Sinne des Infektionsschutzes
meldepflichtige Infektion bestehen, wenden Sie sich unverziiglich telefonisch an Thre
Hausarztpraxis oder an das fiir Sie zustindige Gesundheitsamt.

Szenario A: Erkrankung am Arbeitsplatz

Vorgesetzte benachrichtigen: Sollte ein:e Beschiftigte:r am Arbeitsplatz typische Anzeichen einer
Infektion entwickeln, ist der*die Vorgesetzte zu informieren. Diese bzw. dieser wird die folgenden
Schritte einleiten:

Erkrankte rdumlich isolieren: Bei Verdacht auf COVID-19-Infektion verbleibt die erkrankte Person
zunichst an ihrem Arbeitsplatz bzw. in dem Raum, wo sie sich zuletzt aufgehalten hat. Alle iibrigen
Personen verlassen umgehend den Raum und halten sich bereit, als Kontaktpersonen erfasst zu
werden. Wenn es der Zustand der oder des Erkrankten erlaubt, soll diese bzw. dieser sich umgehend
eigenstindig in drztliche Behandlung begeben. Die Erstbetreuung der unter Krankheitsverdacht
stehenden Person erfolgt durch die Vorgesetzte oder den Vorgesetzten unter Beachtung simtlicher
Vorsichtsmafinahmen, insbesondere unter Wahrung eines Sicherheitsabstands von zwei Metern.
Personliche Schutzkleidung sollte, sofern vorhanden, genutzt werden.

Der Erkrankte begibt sich gemifs den Vorgaben des Robert Koch-Institutes
in hiusliche Quarantine.

Medizinische Hilfe sicherstellen: Es ist jederzeit sicherzustellen, dass die erkrankte Person bei
Bedarf medizinisch, auch notfallmedizinisch, versorgt wird.

Kontaktpersonen ermitteln und isolieren: Die/Der Vorgesetzte der oder des Erkrankten ist gehalten,
bei der Ermittlung von Kontaktpersonen gemifS aktueller gesetzlicher Vorgaben zu agieren. Sofern
sich der Krankheitsverdacht bestitigt, sollen sich die engen Kontaktpersonen gemaifd den
Empfehlungen des RKIs in hiusliche Quarantine begeben.

Die Beurteilung des Ansteckungsrisikos und damit die Anordnung und
Aufhebung der Quarantine obliegt im Einzelfall dem zustindigen Gesundheitsamt.

Raume reinigen und desinfizieren: Der Isolierraum bleibt unter Verschluss und kann erst wieder
bestimmungsgemaf} genutzt werden, nachdem eine Reinigung und Desinfektion stattgefunden hat.
Diese Mafdnahme ist auch auf weitere Riumlichkeiten anzuwenden, in denen sich die erkrankte
Person regelmiflig aufgehalten hat. Der:die Dienstvorgesetzte informiert den Reinigungsdienst
(Kontakt: pandemie.ta@hu-berlin.de)

Die:der Vorgesetzte richtet eine Fallmeldung an die Abteilung Haushalt und Personal (personal-
abteilung@hu-berlin.de).


ellerbrs
Hervorheben
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Szenario B: Auftreten eines Falles und ungeschitzter Kontakt zu anderen Be-
schaftigten
Sollten ein:e Beschiftigte:r positiv getestet worden sein und wihrend der Tdtigkeit vor Ort

ungeschiitz-ten Kontakt zu anderen Beschiftigten bestanden haben, ist unverziiglich der:die
Vorgesetzte zu infor-mieren. Folgende Schritte sind einzuleiten:

o Kontaktpersonen im Kollegium sind zu ermitteln und entsprechend den geltenden Vorgaben des
RKIs bzw. des Landes Berlin in hiusliche Quarantine zu versetzen.**

o Fiir das Kollegium sind Optionen fiir das Arbeiten im Homeoffice zu priifen. Sofern Aufgaben fiir
das Homeoffice nicht geeignet sind, weil sie die Anwesenheit im Biiro erfordern, sind diese Aufga-
ben im Biiro zu erledigen. Es erfolgt also keine Freistellung oder ,vorsorgliche Quarantine“. Direkte
Kontakte mit Kolleg:innen in einem Raum sind fiir sieben Tage auf ein Minimum zu reduzieren.

o Riume, in denen sich die:der Erkrankte zuvor regelmiflig aufgehalten hat, sind zu reinigen. Erst
danach kann die bestimmungsgemifle Nutzung wieder aufgenommen werden. Der:die Dienstvor-
gesetzte informiert den Reinigungsdienst (Kontakt: pandemie.ta@hu-berlin.de)

Die:der Vorgesetzte richtet eine Fallmeldung an die Abteilung Haushalt und Personal
(Kontakt: personalabteilung@hu-berlin.de)

Szenario C: Auftreten mehrerer Falle in zeitlichem und raumlichem Zusammen-
hang

Sollten innerhalb der Hochschule mehrere Beschiftigte in erkennbarem Zusammenhang (Fallcluster)
erkranken und positiv getestet worden sein, sind folgende Schritte einzuleiten:

o Die jeweilige Abteilungs-, Instituts, bzw. Fakultitsleitung informiert die zentrale Pandemiebeauf-
tragte iiber eine Cluster-Infektion.

o Es gelten analog die vorstehenden Maflgaben zum Umgang mit Kontaktpersonen und Optionen
zum Homeoffice.

o Es gelten analog die vorstehenden Mafgaben zu Reinigung und Desinfektion der von den Erkrank-
ten regelmiflig genutzten Riume.

o Der Pandemiestab priift einen Stufenwechsel gemifl Plan des Landes Berlin bzw. entsprechend
dem Pandemieplan der HU und veranlasst bei Bedarf weitere Mafdnahmen.

Szenario D: Geh&auftes Auftreten von Fallen ohne zeitlichen und raumlichen Zu-
sammenhang

Sollten innerhalb der Hochschule zahlreiche Beschiftigte ohne erkennbaren Zusammenhang erkran-
ken und positiv getestet worden sein und die endemische Verbreitung innerhalb der Hochschule den
Durchschnitt des Landes Berlin iiberschreiten, sind folgende Schritte einzuleiten:

1. Die Priifung eines Studefenwechsels und Veranlassung ggf. weitere Mafdnahmen.

2. Es gelten analog die vorstehenden Mafdgaben zum Umgang mit Kontaktpersonen.

3. Es gelten analog die vorstehenden Mafdgaben zu Reinigung und Desinfektion der von den Erkrank-
ten regelmaflig genutzten Riume.

** Vgl. https://www.berlin.de/corona/massnahmen /verordnung/#top (Stand: 08.06.2022)


ellerbrs
Hervorheben
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STUDIERENDE

Die Studierenden sind zu Beginn der Veranstaltungsreihe tiber die Informations- bzw. Auskunftspflicht
im Falle einer COVID-19-Erkrankung sowie {iber den Umgang mit Verdachtsfillen aufzukldren.

Nachgewiesene (PCR-Test) COVID-19-Erkrankung eines:einer Teilnehmer:in
o Der:die Studierende informiert unverziiglich die Lehrpersonen.

o Der:die betroffene infizierte Studierende nimmt fiir einen Zyklus/eine Woche bzw. fiir die Dauer
der amtlich verordneten Quarantine nicht an den Prisenzlehrveranstaltungen teil. Die infizierte
Person nimmt Kontakt mit der Lehrperson auf, um individuelle Aufgaben, eine digitale Zusatzver-
anstaltung oder Freistellung abzustimmen. Abwesenheitszeiten aufgrund von Quarantine und/oder
Krankheit gelten im Hinblick auf die Erfiilllung des Erfordernisses der regelmifiigen Teilnahme an
Lehrveranstaltungen nicht als Fehlzeiten.

o Sofern durch das Gesundheitsamt nicht anders angeordnet, kann im Anschluss das Prasenzstudi-
um wieder aufgenommen werden.

o Die Lehrpersonen informieren die restlichen Teilnehmenden anonymisiert tiber den Infektionsfall
und fordern sie zur Selbstbeobachtung auf.

o Treten Symptome wie Husten, Fieber etc. auf, ist eine diagnostische Abkliarung erforderlich. Davon
unberiihrt bleiben aufleruniversitire Meldepflichten etwa gegentiber dem Gesundheitsamt, der
Schule oder dem Arbeitgeber.

o Studierende mit unspezifischen Erkiltungssymptomen ohne weitere Krankheitsanzeichen oder Be-
eintrachtigung haben zunichst fiir 24 Stunden Prisenzveranstaltungen der HU zur Beobachtung
der weiteren Entwicklung fernzubleiben.

o Wenn bis zur Folgesitzung keine Symptome auftreten, kénnen die restlichen Teilnehmer:innen
(Kontaktstudierende) wieder an der Prisenzveranstaltung teilnehmen. Eine vorherige Testung wird
dringend empfohlen.

o Inwieweit Kommiliton:innen oder weitere Lehrkrifte eine amtliche Quarantine einhalten miissen,
entscheidet das zustindige Gesundheitsamt.

SONSTIGE HINWEISE
Dienstreisen/Exkursionen

Dienstreisen und Exkursionen sind wieder uneingeschriankt moglich. Aktuelle kurzfristige Hinweise
und Warnungen des RKI und des Auswirtigen Amtes z.B. zu Flugeinschrinkungen sind bei der Bu-
chung von Reiseleistungen und vor Antritt der Dienstreise verbindlich zu beachten. Reisen in Linder,
in denen sich die Reisenden vor Ort oder nach Riickkehr absondern bzw. in Quarantine miissen, sind
nicht zulissig. Festlegungen zur Absonderung ergeben sich aus den jeweils mafigeblichen rechtlichen
Regelungen des Bundes/Landes.

Gefahrdungsbeurteilung, Unterweisung und aktive Kommunikation

Die Dienstvorgesetzten jeder Organisationseinheit sind verpflichtet, ihre Verantwortungsbereiche auf
Grundlage einer entsprechenden Gefihrdungsbeurteilung auf alle bestehenden Gefihrdungen zu
tiberpriifen und daraufhin einzuleitende Schutzmafdnahmen zu dokumentieren. Die Mitarbeitenden
sind mindestens einmal jihrlich tiber die eingeleiteten Priventions- und Arbeitsschutzmafinahmen
zu unterweisen. Allgemeine Hinweise und Anleitung zur Durchfithrung einer Gefihrungsbeurteilung
finden Sie auf der Homepage der HU

Bei der Beurteilung der Gefdhrdung sollte auch das sich durch das Coronavirus SARS-CoV-2 ergebende
Infektionsrisiko mafigeblich Beachtung finden.
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Die Aufhebung der epidemischen Lage von nationaler Tragweite griindet sich auf das durchschnittliche
Infektionsrisiko der Bevolkerung. Das gegenwartig bestehende durchschnittliche Infektionsrisiko ldsst
den Wegfall bisher verbindlicher Schutzmafinahmen zu, mit Ausnahme des 6ffentliche Personennah-
verkehrs. Denn hier treffen in geschlossenen, oft schlecht beliifteten Fahrgastriumen und unterschrit-
tenem Mindestabstand Menschen unterschiedlichster Bezugsgruppen in grofser Fluktuation und somit
erhohtem Infektionsrisiko zusammen.

Auf die Umgebungsbedingungen eines Arbeitsplatzes iibertragen bedeutet das, dass sich Mitarbei-
ter:innen, deren Titigkeiten im Zusammenhang mit Menschen unterschiedlicher Bezugsgruppen, mit
hoher Fluktuation in kurzen Zeitraumen bei unterschrittenem Mindestabstand erfolgen miissen, sich
gleichfalls einem erhohten Infektionsrisiko aussetzen. Sind dabei vulnerable Personen anwesend, ist
das Risiko fiir diese Gruppe nochmals erhoht.

Das ordnungsgemifie Tragen einer FFP2-Maske als personliche Schutzausriistung (PSA) unter den
oben beschriebenen Umgebungsbedingungen stellt eine passive Schutzmafinahme fiir die mitarbeiten-
den Triger:innen dar. Sie schiitzen sich damit wirkungsvoll vor einem erhéhten Infektionsrisiko, dass
auch an der Universitit in spezifischen Bereichen nicht ausgeschlossen werden kann.

PSA ist im Ergebnis einer Gefihrdungsbeurteilung somit fiir eine konkrete Tatigkeit nach Abwigung
technischer oder organisatorischer Mafinahmen eine wirksame Schutzmafinahme. Hierfiir ist in der
Anlage dieses Hygienplans eine entsprechende Erginzung einer bereits vorliegenden Gefihrdungsbe-
urteilung bereitgestellt.

Danach ist das Tragen einer FFP2-Maske eine geeignete Schutzmafinahme zur Verringerung des
Infek-tionsrisikos und der Unterbrechung von Infektionsketten bei:

o Zusammenarbeit mit Menschen unterschiedlichster Bezugsgruppen

o mit grofler Fluktuation in kurzen Zeitrdumen

o unterschrittenem Mindestabstand

« in geschlossenen, schlecht zu beliiftenden Riumen

o Dbekanntermaflen Anwesenheit von vulnerablen Personen

Fiir den Erfolg einer solchen SchutzmafRnahmen sind das Zusammenwirken aller Beteiligten und eine
hohe Akzeptanz unter ihnen von zentraler Bedeutung.

Eine fachkundige Beratung durch die Betriebsirzte und die Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit bei der
Festlegung, ob das Tragen einer FFP2-Maske unter den bestehenden Arbeitsbedingungen geboten ist,
trdgt dazu bei. Dabei kommt einer offenen und fachlich fundierten Kommunikation eine hohe Bedeu-
tung zu.

Uber die eingeleiteten allgemeinen MaRnahmen zum Schutz und zur Eindimmung der Pandemie wird
fortlaufend auf den Webseiten der HU berichtet.

FORTSCHREIBUNG DES HYGIENEPLANS

Der vorliegende Hygieneplan wird der Lage entsprechend angepasst.
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ANLAGEN

HYGIENEREGELN IM UBERBLICK

» Distanz halten: Wahren Sie moglichst einen Sicherheitsabstand von mindestens 1,5 Meter gegentiber
anderen Menschen, beispielsweise durch einen hinreichenden Sitzabstand in Arbeitsrdumen, Prii-
fungssituationen etc. Dies gilt insbesondere auch in Biiros mit Mehrfachbelegung.

o Masken: Tragen Sie zum eigenen Schutz immer dann eine Maske, wenn sich mehr als eine Person
in einem Raum aufhilt (spezielle Regelung fiir den Laborbetrieb beachten). Diese Mafdgabe gilt
unterschiedslos fur Lehre, Forschung und Verwaltung.

o Freie Liftung: In geschlossenen Riumen kann die Konzentration von Viren stark ansteigen. Regel-
mifiges Stofiliiften senkt die Viruslast. Daher sollte in Corona-Zeiten in Biiro-, Veranstaltungs- und
Seminarriumen alle 30 Minuten fiir mindestens 5-10 Minuten iiber die gesamte Fensterfliche
geliiftet werden. Bei niedrigen Auflentemperaturen im Herbst und Winter konnen 3-5 Minuten aus-
reichen, wihrend im Sommer bei htheren Auflentemperaturen erst nach 10 Minuten der gleiche
Luftaustausch erreicht wird. In Besprechungs-, Veranstaltungs- und Seminarriumen sollte zusitz-
lich vor und nach jeder Veranstaltung gut durchgeliiftet werden.

» Richtiges Hindewaschen: Waschen Sie Ihre Hinde mehrmals pro Tag griindlich mit Wasser und
Seife. Waschen Sie Thre Hinde anlassbezogen und zwar so: Hinde unter flieRendes Wasser halten,
die Seife 20-30 Sekunden auch zwischen den Fingern verreiben, sorgfiltig abspiilen und trocknen.

o Auf Handeschitteln verzichten: Vermeiden Sie den Handschlag bei Begriifdung, Vorstellung, Verab-
schiedung etc.

« Hande vom Gesicht fernhalten: Vermeiden Sie es, Augen, Nase und Mund zu beriihren.

 Hygienisch husten und niesen: Husten und niesen Sie in Thren Armel bzw. in Thre Armbeuge, kei-
nesfalls in die Hand! Halten Sie dabei grofitméglichen Abstand zu anderen Menschen und wenden
Sie sich von Threm Gegentiiber ab.

« Richtige Nasenhygiene: Benutzen Sie ausschlief(lich Papiertaschentiicher, um sich zu schniuzen.
Entsorgen Sie diese unmittelbar nach Gebrauch, vorzugsweise in einen geschlossenen Miilleimer.
Verzichten Sie vollstindig auf den Gebrauch von Stofftaschentiichern.

o Oberfldchen regelméBig reinigen: Im Grundsatz sollten Arbeitsgerite personenbezogen genutzt
werden. Lisst sich dies nicht realisieren, sind die von mehreren Personen genutzten Arbeitsberei-
che wie Schreibtisch, Telefon, Tastaturen etc. regelmifig zu reinigen, um eine Schmierinfektion zu
verhindern. Herkommliche Haushaltsreiniger reichen zu diesem Zweck aus. Die allgemeine Reini-
gung von Boden, Lichtschaltern, Aufziige etc. erfolgt durch den Reinigungsdienst der Technischen
Abteilung.



Erganzender Textbaustein der Gefahrdungsbeurteilung
fur die Gefahrdung durch Coronavirus SARS-CoV-2

MaBnahme
. « technisch (T)
Mdogliche . . . . . .
. Risiko . organisatorisch (0) Realisierung Wirksamkeit
Gefahrdung/Belastung .
o personlich (P)
Kommentare zu realisierten Manahmen
klein | mittel | hoch bis wann | verantwortlich | wirksam | wann

Weitere sonstige Gefahrdungen

Gefahrdungen durch Coronavi-
rus SARS-CoV-2

Erhdhtes Infektionsrisiko durch
Kontakte zu anderen Personen:

e aufden Verkehrswegen
e anEin-und Ausgéngen,
e inden Foyers,

e Aufenthalt Sozialrdume,
e Aufenthalt Arbeitsrdume

FUr Mitarbeiter:innen deren
Arbeitsaufgabe den direkten
Kontakt zu Menschen unter-
schiedlichster Bezugsgruppen
mit groRer Fluktuation in kurzen
Zeitraumen erfordert

(T) Arbeitsplatze so getalten / nutzen, dass der Mindestabstand ein-
gehalten werden kann.

(0) Stets ausreichend Abstand (1,5 m) zu Personen halten
(0) Fur ausreichende Liftung sorgen

(P) Kénnen Mindestabstande aus zwingenden Grinden nicht einge-
halten werden ordnungsgemaBes Tragen von FFP2-Masken

(P) OrdnungsgemaBes Tragen von FFP2-Masken, da eine flachen-
deckende Zutrittssteuerung, Wahrung und Kontrolle des Mindest-
abstands oder Einrichtung anderer bautechnischer/organisatorischer
Barrieren nicht méglich sind (Gewéhrleistung Fluchtwege, Brand-
schutzes etc.)

(P) Einweisung Betriebsfremder in die aktuellen, betriebsspezifisch
getroffenen Mafinahmen durch Hinweisschilder an Ein- und Ausgén-
gen

Erhéhtes Reinigungs- und LUftungsmanagement

(P) BerUhrungen (z. B. HandeschUtteln oder Umarmungen) vermeiden
(P) In die Armbeuge oder in ein Taschentuch niesen oder husten und

das Taschentuch anschlieBend in einem MUlleimer mit Deckel ent-
sorgen

(P) Die Hande vom Gesicht fernhalten - vermeiden mit den Handen
Mund, Augen oder Nase zu berUhren.
(P) RegelmaBig Hande mit Wasser und Seife ausreichend lange

waschen (mindestens 30 Sekunden), insbesondere nach dem Nase-
putzen, Niesen oder Husten.




MaBnahme
« technisch (T)

Mdgliche
. . Risiko . organisatorisch (0) Realisierung Wirksamkeit
Gefahrdung/Belastung .
« personlich (P)
Kommentare zu realisierten Manahmen
klein | mittel | hoch bis wann | verantwortlich wirksam | wann

Weitere sonstige Gefahrdungen

Gefahrdungen durch Coronavi-
rus SARS-CoV-2

Erhdhtes Infektionsrisiko durch
Kontakte zu anderen Personen:

e aufden Verkehrswegen
e anEin-und Ausgangen,
e inden Foyers,

e Aufenthalt Sozialrdume,
e Aufenthalt Arbeitsrdume

FUr Mitarbeiter:innen deren
Arbeitsaufgabe den direkten
Kontakt zu Menschen unter-
schiedlichster Bezugsgruppen
mit groBer Fluktuation in kurzen
Zeitraumen erfordert






