Sachbericht der Hochschule 2019
zum Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit für Frauen in Forschung und Lehre (2016-2020)
Berichterstattung der Hochschule auf Grundlage der Anträge und Bescheide
Hochschule: ________________________________

BERICHTERSTATTUNG ZU DEN EINZELMASSNAHMEN
2.1 Vorgezogene Nachfolgeberufungen
Maßnahmenkürzel [VNB/HS/X], Vollbezeichnung der Maßnahme
Name der geförderten Person(en), Laufzeit der Maßnahme, Bewilligungszeitraum
1. Realisierung und inhaltliche Darstellung der Umsetzung mit konkreten Ergebnissen der Einzelmaßnahme
2. Ausführungen zum Zielerreichungsgrad der geförderten Einzelmaßnahme (quantitative/qualitative Wirkung im Institut, Fachbereich sowie in der Hochschule)
3. Verbleib bzw. Perspektive der Wissenschaftlerin / Künstlerin nach Auslaufen der Förderung 
4. Sichtbarkeit der Förderung durch das Berliner Chancengleichheitsprogramm (Hinweise in Publikationen und anderen öffentlichen Darstellungen; Transparenz für Geförderte)

2.2 Gegenfinanzierung von vorgezogenen Nachfolgeberufungen im Professorinnenprogramm 
Maßnahmenkürzel [VNB PP/HS/X], Vollbezeichnung der Maßnahme
Name(n) der geförderten Person(en), Laufzeit der Maßnahme, Bewilligungszeitraum
1. Realisierung und inhaltliche Darstellung der Umsetzung mit konkreten Ergebnissen der Einzelmaßnahme
2. Ausführungen zum Zielerreichungsgrad der geförderten Einzelmaßnahme (quantitative/qualitative Wirkung im Institut, Fachbereich sowie in der Hochschule)
3. Verbleib bzw. Perspektive der Wissenschaftlerin / Künstlerin nach Auslaufen der Förderung 
4. Sichtbarkeit der Förderung durch das Berliner Chancengleichheitsprogramm (Hinweise in Publikationen und anderen öffentlichen Darstellungen; Transparenz für Geförderte)


2.3 befristete W2-Professuren 
Maßnahmenkürzel [W2/HS/X], Vollbezeichnung der Maßnahme
Name(n) der geförderten Person(en), Laufzeit der Maßnahme, Bewilligungszeitraum
1. Realisierung und inhaltliche Darstellung der Umsetzung mit konkreten Ergebnissen der Einzelmaßnahme
2. Ausführungen zum Zielerreichungsgrad der geförderten Einzelmaßnahme (quantitative/qualitative Wirkung im Institut, Fachbereich sowie in der Hochschule)
3. Verbleib bzw. Perspektive der Wissenschaftlerin / Künstlerin nach Auslaufen der Förderung 
4. Sichtbarkeit der Förderung durch das Berliner Chancengleichheitsprogramm (Hinweise in Publikationen und anderen öffentlichen Darstellungen; Transparenz für Geförderte)

2.4 hochschulübergreifende innovative Projekte
Maßnahmenkürzel [VP DiGiTal/HS/X], Vollbezeichnung der Maßnahme
Name(n) der geförderten Person(en), Laufzeit der Maßnahme, Bewilligungszeitraum
1. Realisierung und inhaltliche Darstellung der Umsetzung mit konkreten Ergebnissen der Einzelmaßnahme
2. Ausführungen zum Zielerreichungsgrad der geförderten Einzelmaßnahme (quantitative/qualitative Wirkung im Institut, Fachbereich sowie in der Hochschule)
3. Verbleib bzw. Perspektive der Wissenschaftlerin / Künstlerin nach Auslaufen der Förderung 
4. Sichtbarkeit der Förderung durch das Berliner Chancengleichheitsprogramm (Hinweise in Publikationen und anderen öffentlichen Darstellungen; Transparenz für Geförderte)

2.5 hochschulspezifische Fördermaßnahmen 
Maßnahmenkürzel [BCP/HS/X], Vollbezeichnung der Maßnahme
Name(n) der geförderten Person(en), Laufzeit der Maßnahme, Bewilligungszeitraum
1. Realisierung und inhaltliche Darstellung der Umsetzung mit konkreten Ergebnissen der Einzelmaßnahme
2. Ausführungen zum Zielerreichungsgrad der geförderten Einzelmaßnahme (quantitative/qualitative Wirkung im Institut, Fachbereich sowie in der Hochschule)
3. Verbleib bzw. Perspektive der geförderten Person(en) und/oder des geförderten Vorhabens nach Auslaufen der Förderung 
4. Sichtbarkeit der Förderung durch das Berliner Chancengleichheitsprogramm (Hinweise in Publikationen und anderen öffentlichen Darstellungen; Transparenz für Geförderte)

ZUSAMMENGEFASSTE DARSTELLUNG – EINSCHÄTZUNG DER BEDEUTUNG DES BCP FÜR DIE HOCHSCHULE
Bewerten Sie bitte zusammenfassend die Wirkung der BCP-Maßnahmen 2016-2020 vor dem Hintergrund des bestehenden Gleichstellungskonzeptes Ihrer  Hochschule. Gehen Sie dabei auf die inhaltlichen (z.B. in Forschung und Lehre) und strukturellen (z.B. Schaffung einer neuen Stelle oder eines neuen Studienganges, Implementierung neuer Prozesse) Effekte ein.




HINWEISE ZUR BERICHTERSTELLUNG
Die Berichte zu den Einzelmaßnahmen sollen kurz und prägnant gehalten werden und eine Berichtsseite nicht überschreiten.
Die Ausführungen zu den Einzelmaßnahmen sind auf das jeweilige Berichtsjahr zu konzentrieren.
Achten Sie auch bei den Rahmendaten (Maßnahmenkürzel, Bezeichnung der Maßnahme, Name/n der Geförderten) auf Kongruenz mit dem rechnerischen Nachweis für das jeweilige Berichtsjahr.
Berücksichtigen Sie bei der Darstellung des Zielerreichungsgrades die im Antrag zur Maßnahme formulierten Ziele und Ihr Gleichstellungskonzept.
Geben Sie unter Punkt 4 (Sichtbarkeit) bei den Berichten zu den Einzelmaßnahmen an, in welcher Form über die Förderung der Maßnahme (durch die Hochschule und/oder die geförderte Person) informiert wird.
[bookmark: _GoBack]Berichten Sie zu Förderschwerpunkt 2.4 (Hochschulverbundprogramm DiGiTal) ausschließlich über diejenige(n) Position(en), die bei Ihnen angesiedelt ist/sind. Die Koordinationsstelle des Hochschulverbundprogramms DiGiTal steht in Kontakt mit den DiGiTal-Teilnehmerinnen und unterstützt die Hochschulen bei der sachlichen Berichtslegung zum Vorhaben: Tel. (030) 314-21437 sowie (030) 314-21439, Mail: kontakt@digital.tu-berlin.de
Die zusammenfassende Einschätzung soll die gesamte aktuelle Förderlaufzeit des BCP in den Blick nehmen und eine Berichtsseite ebenfalls nicht überschreiten.

Für Rückfragen steht Ihnen die BCP-Geschäftsstelle gern zur Verfügung (Kontakt: Stephanie Wittenburg, Tel. (030) 2093-12840, Mail: bcprogramm@hu-berlin.de)
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