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Themen-Special Liebe Studierende, Absolventen und Interessierte

des Career Centers der Humboldt-Universitit zu Berlin,
Beratung & Veranstaltungen unser Newsletter informiert Sie einmal im Monat zu Themen des praxis-
orientierten Studiums, Fragen des Berufseinstiegs und Veranstaltungen
der HU, des Career Centers und externer Kooperationspartner.

Kurzinformationen

Kurse Das Jobportal finden Sie unter: https://hu-berlin.stellenticket.de

Themen-Special

-> Was vor dem Praktikum zu klaren ist

Fir Studierende bieten Praktika sehr gute Méglichkeiten, erste Erfahrungen in der Berufswelt zu sammeln,
Berufszweige auszutesten, die eigenen Talente zu erproben und sich zu orientieren. Oft dient das
Praktikum auch als Mdglichkeit fiir den spateren Berufseinstieg in ein Unternehmen. In den B.A. Studien-
gangen muss ein angemessener Teil der Studienleistungen durch den Nachweis berufsfeldbezogener
Erfahrungen erbracht werden. Praktika kénnen dazu verhelfen, die entsprechenden Studienpunkte zu
erwerben. Allerdings sollte ein Praktikum nicht nur dem Erwerb von Studienpunkten oder dem 'Auffillen’
des Lebenslaufs sondern vor allem der beruflichen Zukunft dienen. Es ist wichtig, sich vorher ausreichend
Gedanken dartber zu machen, welche Tatigkeiten man wahrend eines Praktikums gern ausiben mochte
und in welchen Unternehmen oder Institutionen die gewiinschten Tatigkeiten verwirklicht werden kénnen.
Hat man sich flir eine Firma oder ein Projekt entschieden, ist es ratsam, genauere Informationen Uber den
potenziellen Praktikumsgeber zu erwerben. D.h. zu recherchieren, was die Unternehmensphilosophie ist,
welche Strukturen vorhanden sind und welche Produktpalette angeboten wird. Je mehr man Uber den
Praktikumsgeber in Erfahrung bringen kann, desto zielgerichteter lasst es sich dann bewerben.

Beratung & Veranstaltungen

Laufbahnberatung

-> Studierenden-Service-Center (SSC) | Career Center der HU
Hauptgebaude der HU, Unter den Ziegelstr. 13 ¢, 5. Etage
Linden 6, Raum 1053 A
Di 9 -11 Uhr Mo, Fr 9 - 12 Uhr

1./3. Mi 13 - 16 Uhr
-> Eine Voranmeldung ist empfehlenswert. Tel.: (030) 2093-1576/-1578 oder per E-Mail:
patricia.wohner.1@uv.hu-berlin.de bzw. catrin.stock@uv.hu-berlin.de

Bewerbungsveranstaltung 2012
Fir diese Veranstaltung gibt es keine Studienpunkte.

-> Jour fixe "Bewerbung"
Referentin: Patricia Wohner (Career Center HU)
"Das Vorstellungsgesprach" | 06.08.2012, 16-17.30 Uhr, ZiegelstraBe 13c, Raum 510
"Die schriftliche Bewerbung" | 03.09.2012, 16-17.30 Uhr, ZiegelstraBe 13c, Raum 510 >>mehr

-> Kurs "Assessment Center — Training ist alles"
Trainerin: Antje Koch
Eine Veranstaltung in Kooperation mit der Techniker Krankenkasse und dem Bliro flir Berufsstrategie
Hesse/Schrader | 07.09.2012, 10-17 Uhr, ZiegelstraBe 13c, Raum 510 >>mehr

Career Day
-> Exkursionen

Termin Unternehmen Treffpunkt

Mittwoch, 27.06.2012 Sauerbrey | raabe biro fur kulturelle | Elisabeth-Hof

14.00 - 16.00 Uhr angelegenheiten Portal 1b; Erkelenzdamm
59-61 10999 Berlin
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Mittwoch, 04.07.2012 Deutsche Krankenversicherung AG Stresemannstr. 111

14.00 - 16.00 Uhr 10963 Berlin
Studierende kénnen sich auch unabhangig vom Kompaktkurs fiir die einzelnen Exkursionen
per E-Mail anmelden.

Kurse aus dem Kursprogramm des CC (Erwerb von Studienpunkten maéglich)
Die Anmeldung erfolgt online ca. 4 Wochen vor Kursbeginn.

Bachelorkurse fiir den Bereich ,,Berufsfeldbezogene Zusatzqualifikationen"/Ferienkurse
Kursbeginn | Kurs-Nr.| Kursbezeichnung

01.08.2012 | 5092 "Interkulturelle Kompetenz" (Blended Learning Kurs)

02.08.2012 | 5089 "Prasentationstraining - Botschaft, Visualisierung, Auftritt" (Blended Learning Kurg
06.08.2012 | 5081 "Verhandlungstraining"

06.08.2012 | 5096 "Online-Journalismus - Recherchieren und Bloggen" (Blended Learning Kurs)
07.08.2012 | 5087 "Journalistisches Arbeiten" (Blended Learning Kurs)

10.08.2012 | 5085 "Projektmanagement"

13.08.2012 | 5088 "Die Moderationsmethode - Workshops effektiv leiten"

15.08.2012 | 5090 "Rhetorik und Kommunikation"

Praxisorientierte Kurse fiir Masterstudierende

Kursbeginn | Kurs-Nr.| Kursbezeichnung

23.07.2012 | MA1210 | "Effektiv und fair netzwerken - Networking flir Masterstudierende"
07.08.2012 | MA1205 | "Grundlagen der Mediation - Wenn zwei sich streiten, vermittelt ein/e Dritte/r"

Kurzinformationen

-> jobvector career day am 21.06.

Innovative Unternehmen aus den natur- und ingenieurwissenschaftlichen Bereichen prasentieren sich auf
dem Messe-Gelande in Frankfurt/Main. Die Teilnahme am Career Day mit allen Leistungen ist kostenfrei.
Unter anderem sind personliche Gesprache mit Personalverantwortlichen mdéglich, die flir Informationen
rund um die Themen Job und Karriere fir Naturwissenschaftler, Ingenieure und Techniker zur Verfligung
stehen. Hochschulabsolventen, Studierende und Interessierte kdnnen noch unter folgendem Link ein
eTicket fir den Besuch erwerben: http://www.jobvector.de/jobvector-career-day/frankfurt/tickets/index ger.html

-> Job_Enter_Sommer_2012

PhiloNET - Das Praxisnetzwerk der Philosophischen Fakultdten I, IT und III stellt in seiner Vortragsreihe
Berufsfelder vor. Am 20.06. sprechen Referent/innen tber "Archaologie und Museum" und am 27.06. Uber
"Wirtschaft". Im Focus stehen Einsatzmdglichkeiten von Geisteswissenschaftlern. Veranstaltungsort ist die
Dorotheenstr. 24, Raum siehe Aushang. Beginn: 18 Uhr. | Nahere Informationen finden Sie unter:
http://moodle.hu-berlin.de/course/view.php?id=15793

=> TALENTS - Die Jobmesse am 28. und 29. August in Miinchen

Uber 40 Unternehmen haben sich bereits zur TALENTS 2012 angemeldet, darunter die Deutsche Bahn,
Bayer, Microsoft, Ernst & Young, ECE Projektmanagement, BASF und Deutsche Arzte Finanz. Eine
Auflistung der teilnehmenden Unternehmen und Informationen zu den Profilen finden Sie unter:
http://www.talents.de/talents-muenchen/alle-aussteller.html#c1095 | Gesucht werden Fach- und
Fihrungskrafte fur offene Positionen bzw. Stellen, d.h. examensnahe Studierende aller Fachrichtungen
und Hochschulabsolventen mit bis zu 5 Jahren Berufserfahrung. Mehr Infos unter: www.talents.de/

-> Erfolgreich(e)Projekte mit der Civil Academy entwickeln — September bis November
Konkrete Ideen flir ehrenamtliche Projekte sind gefragt. Wer nicht dlter als 27 Jahre ist, kann sich bis zum
02.07. Uber ein Online-Formular, per E-Mail (benjamin.reitz@b-b-e.de) oder schriftlich flir das Auswahl-
verfahren bewerben. An drei Wochenenden arbeiten Profis aus der Wirtschaft und dem gemeinnitzigen
Bereich zusammen. Die Teilnahme (inklusive Anreise innerhalb Deutschlands, Unterkunft, Verpflegung)
ist unentgeltlich. Internetprasenz: http://civil-academy.de/
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Kontakt: catrin.stock@uv.hu-berlin.de

-> Anmelden mit Betreff "subscribe cc.newsletter" an: sympa@lists.hu-berlin.de

-> Abmelden: Bitte mit Betreff "unsubscribe cc.newsletter" an: sympa@lists.hu-berlin.de.
Zum Newsletter-Archiv gelangen Sie hier
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